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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°186/2016

En Santiago de Chile, a 07 de Marzo de 2015, entre la CORPORACION DE EDUCACION Y SALUD DE LAS CON DES, RUT
N°70.902.000-5 representada por su Secretario General don Ricardo Gutiérrez Lafrentz, cédula nacional de identidad
N®13.548.747-3, domiciliado en calle Reyes Lavalle N°3207, comuna de Las Condes, en adelante La Corporacién y
SOCIEDAD EDUCACIONAL MATARASSO Y FELDMAN LIMITADA, RUT N°78.285.270-1, (JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA
HAPPY DAY — ROL JUNII N°1220), representada por dofia Denise Feldman Matarasso, cédula nacional de identidad
N°7.201.862-1, ambas domiciliadas para estos efectos en Av. Las Condes N°7568, comuna de Las Condes en adelante
la Sala Cuna —Jardin, se celebra el siguiente contrato de prestacién de servicios:

PRIMERQ: El objeto de este contrato es la atencién en sala cuna de hijos (as) de funcionarias dependientes de La
Corporacién, la validez del presente contrato se encuentra supeditada a la condicién de que la Sala Cuna — Jardin
cuente con la autorizacion correspondiente emanada de la Junta Nacional de Jardines Infantiles. El hecho de que la Sala
Cuna - Jardin opere sin esta autorizacién, serd causal suficiente para dar por terminado el presente contrato.

SEGUNDO: Por el presente instrumento, la Sala Cuna — Jardin se compromete prestar atencién, cuidar, alimentar y
vigilar al siguiente menor:

Nombre de la Madre : Maria Antonieta Melero Guinard
Establecimiento g Centro de Salud Familiar Apoquindo
Nombre del hijo : Matilde Velasco Melero

Fecha de Nacimiento g 13 de Marzo de 2015

TERCERO: El precio por el servicio contratado es la suma de $180.000.- mensuales, mas una matricula anual
de $100.000.- que seran pagados mes vencido. Para estos efectos la Sala Cuna —Jardin emitira una factura o
boleta de venta el dia 15 de cada mes junto con un informe de la asistencia mensual de la menor desde el
dia 15 del mes anterior a la fecha de la factura o boleta, la que serd visada por la Direccién del Centro de
Salud Familiar Apoquindo y por el Departamento de Recursos Humanos de La Corporacién. Dicha factura o
boleta seré cancelada a fines del mismo mes de la fecha de emisién. Las diferencias que se produzcan en el
pago de la mensualidad o de la matricula deberan ser asumidas por la madre de la menor.

Asimismo, se hace presente que en Dictamen de la Direccién del Trabajo N°4951/78, de fecha 10 de
diciembre de 2014, queda estipulado “que el goce del derecho a sala cuna resulta exigible cuando la
madre trabajadora se encuentre haciendo uso de licencia médica o en cualquier otro evento que le impida
cuidar adecuadamente a su hijo menor de dos afios”.

CUARTO: La vigencia del presente contrato serd desde el 07 de Marzo de 2016 hasta el 13 de Marzo de
2017, fecha en que la menor cumple dos afios de vida. No obstante, cualquiera de las partes podran ponerle
término, en cualquier momento, sin expresiéon de causa, siempre gque medie una notificacion escrita de
aviso, con a lo menos 30 dias de anticipacién, Sin embargo, este plazo no regira si existe un reclamo formal

por parte de la madre de la menor con respecto al servicio otorgado, en cuyo caso el contrato terminaré ipso
facto.
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MEJOR PARA TODOS

QUINTO: Para todos los efectos legales del presente convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad de
Santiago.

SEXTO: El presente contrato se firma en tres ejemplares de idéntico tenor y data, quedando uno en poder de
la Sala Cuna - Jardin, dos en poder de La Corporacién.

La personerialde don Ricardo:"‘é
Acta de Sesidn Ordinaria N°2 ¢
Publico de Santiago dofia Lma
2014. “f



