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Colegio de Educación Diferencial, atiende estudiantes con Discapacidad 

Intelectual. 

El 80% presenta síndrome de Down 

El 20% Discapacidad Intelectual asociada a otros síndromes. 

Estudiantes Egresados por edad: 

 

 

CURSOS EDADES Matricula 

1°Básico y 2° Básico 7-8-9-10 8 

3° Básico y 4° Básico 8-10-11-12 11 

5° Básico 11-12-13 12 

6° Básico 12-13-14 12 

7° Básico 13-14-15 13 

8° Básico 15-16 14 

Laboral 1 A 16-17-18 14 

Laboral 1 B 18-19-20   13 

Laboral 2 A 20-21-22 14 

Laboral 2 B 20-22-23-24 15 

Laboral 3 23-24-25-26 12 

  138 estudiantes 



 

 
                                                   RENDIMIENTO ESCOLAR 
 
 
Con el propósito de mejorar constantemente todas las prácticas relacionadas al funcionamiento 
de las clases modalidad en línea 2020, y entendiendo que el proceso de evaluación, calificación 
y promoción escolar requiere de importantes ajustes, dada la contingencia por Pandemia COVID-
19, el Colegio Paul Harris funcionó en coherencia con los Criterios De Evaluación, Calificación 
y Promoción de Estudiantes del MINEDUC 2020, basados en los siguientes principios: 
  
Principio de flexibilidad basado en la Ley general de Educación 
El principio de flexibilidad, señalado en la letra i) del artículo 3° de la mencionada Ley, dispone 
que el sistema educativo debe permitir la adecuación del proceso a la diversidad de realidades, 
principio que en este contexto sanitario toma considerable relevancia. 
  
Principios que sustenta el decreto de evaluación 67/2018 
¶ Tanto el docente como los estudiantes deben tener claridad, desde el comienzo del 

proceso de aprendizaje, respecto de qué es lo que se espera que aprendan y qué criterios 
permiten evidenciar los progresos y logros de esos aprendizajes. 

¶ Dado que el propósito principal de la evaluación es fortalecer la enseñanza y los 
aprendizajes de los estudiantes se entenderá la retroalimentación como parte fundamental 
de cada proceso evaluativo. 

¶ Los procesos e instancias de evaluación deben motivar a que los estudiantes sigan 
aprendiendo. 

¶ La evaluación formativa se integra al proceso de enseñanza aprendizaje y a la evaluación 
sumativa. 

 
Respecto de la ASISTENCIA: Considerando la situación sanitaria y la forma como se ha 
desarrollado el presente a¶o escolar entendemos por ñasistenciaò a la participaci·n de los 
estudiantes en actividades de aprendizaje ñsincr·nicasò y/o ñasincr·nicasò.  
 
Respecto de los INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN: Durante el 2020 se usaron variados 
instrumentos de evaluación, como, por ejemplo, pautas internas de evaluación con indicadores 
por asignatura que den respuesta a las características, necesidades y ritmos de aprendizaje de 
cada estudiante, en el contexto de pandemia. 
En síntesis, hemos apoyado de manera intensa y diferenciada a cada estudiante del colegio, con 
el fin obtener un logro satisfactorio de aprendizajes en todos los y las estudiantes durante el 2020. 
 
Número de estudiantes con avances pedagógicos durante el 2020: 129 alumnos/as 
Porcentaje de logro: 94% 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERSONAL DEL COLEGIO 
 

 CANTIDAD 
DE   

PERS0NAS 

Directora 1 

Subdirector 1 

Docente Directivo (Coordinador) 3 

Psicólogos 2 

Asistente Social 1 

Fonoaudiólogo 1 

Terapeuta Ocupacional 3 

Psiquiatra  1 

Profesora Especialista. en Deficiencia Mental 19 

Profesora Especialista en Lenguaje 1 

Profesor. Estado en Educación Musical 2 

Profesor Estado en Inglés  1 

Profesor Estado en Ed. Física 4 

Profesora Estado en Religión (Pastoral y Sacramentos) 1 

Secretaria 2 

Recepcionista 1 

Paradocente 6 

Auxiliar de Enfermería 1 

Asistente Diferencial 15 

Auxiliar Servicios Menores 4 

TOTAL 70 



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PORCENTAJE DE ASISTENCIA A ENTREVISTAS 

 DE APODERADOS/AS ï REALIZADAS EN FORMA REMOTA, VÍA GOOGLE MEET   
 

 

                TIPO DE REUNION  1er sem.   2do sem. PARTICIPANTES  

Porcentaje de Asistencia a Entrevistas 
Con Padres y Apoderados 

239 329 568 
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ASISTENCIA A REUNIÓN DE APODERADOS 2020 

REALIZADAS EN FORMA REMOTA, VÍA GOOGLE MEET 

 
 
 

CURSO ABRIL AGOSTO SEPTIE

MBRE  

OCTUBRE NOVIEM -

BRE  

TOTAL 

1°/°2 88 89 89 66 75 81% 

3°/°4 82 55 64 73 64    68 % 

5° 66 42 58 67     83    63% 
 
 

6°   67    75 42 83 58 65% 

7°   54    67 54 46 69 58% 

8° 85 92 85 92 75 86% 

Total 

E.B. 

 70% 

L1A 82 93 71 82 82 82% 

L1B 92 84 76 53     53     72% 

L2A 64 71 86 71     71 73% 

L2B 57 57 86 57 50 61% 

L3 75 92 75 75 92 82% 

Total Lab. 74% 

Total 

Gral. 

72% 



 

 
 

     
 
 
 

ASISTENCIA MENSUAL COLEGIO PAUL HARRIS AÑO 2020 

Colegio Matrícula Marzo Abril Mayo Junio Julio 

 
 
Agosto 

 
 
Septiembre Octubre 

 
 
Noviembre Diciembre TOTAL 

PH 138 90% 84,20% 79% 68,5% 67,7% 71,6% 84,2% 80,7% 77,8% 71,8% 78% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
                                                     CONSEJO ESCOLAR  
 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
                                                        

 
 
 
 
 



 

 
  



 

 
 
 



 

 
  



 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 



 

 
 

 
 



 

 
 

 
  



 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
  



 

 
 

 
 

  



 

 
 

 
 



 

 
 

 
 

  


