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| CONSEJO ESCOLAR Y DE CONVIVENCIA ESCOLAR

16 de marzo 2021

Acta de constitucion del Consejo escolar 2021

En la ciudad de Santiago, con fecha 17 de marzo del 2022 y de conformidad con lo dispuesto
en la ley 19.979, se procedid a constituir el Consejo Escolar y de Convivencia Escolar del
Establecimiento Educacional COLEGIO ESPECIAL ROTARIO PAUL HARRIS, de la comuna de
las Condes, Regidon Metropolitana. En sesion constitutiva realizada en dependencias del
establecimiento ubicado en Avda. Colon 9188, con la asistencia de las siguientes personas:

Integrantes:
e Representante del Sostenedor : Ricardo Gutiérrez
e Representante del Sostenedor : Bernardita Undurraga
e Directora : Viviana Romero V.

e Representante del Centro de Padres: Félix Gomez
e Representante del Centro de Padres: Pilar Fernandez
e Representante del Centro de Padres: Andrea Costa

e Representante Equipo Gestion : Carlos Hernandez J.
e Orientadora y encargado de Convivencia Escolar: Cecilia Hernandez P.

e Representante de los profesores del Consejo Escolar: César Segovia
Representante profesores Convivencia Escolar: Gonzalo Muioz

e Representante de asistentes de la Educ. Consejo E.: Danae Nufiez

e Representante de asistentes de la Educ. Conv. Escolar: Alison Jara

e Representante de asistentes de la Educ. Conv. Escolar: Camila Fica

e Presidente del Centro de Alumnos:

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento de Consejos Escolares y para efecto
de sesiones sucesivas, el Consejo podra ser convocado a reuniones extraordinarias por
el Director, por mayoria o iniciativa propia.
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ASPECTOS GENERALES:

e Sedainicio alareunién alas 15:00 P.M., con la presencia de todos los participantes.

e Se realiza la consulta entre los asistentes para designar, de manera voluntaria, a la
secretaria de este consejo, se acuerda que sera Cecilia Hernandez.

e Lasesion se realiza de forma presencial y transmitida por facebook live.

e Toma acta: Cecilia Hernandez.

INFORMACION ENTREGADA:

e Seda a conocer la Cuenta Publica correspondiente al afio 2021.

e Descripcion del colegio: atiende a estudiantes en situacién de discapacidad
intelectual; de ellos el 80% del estudiantado corresponde a personas con sindrome
de Down y el 20% discapacidad Intelectual asociada a otros sindromes.

e Egresos 2021: 4 estudiantes

e Cantidad de estudiantes matriculados a noviembre 2021: 144

e Personal de establecimiento:

PERSONAL DEL COLEGIO PAUL HARRIS CANTIDAD DE
PERSONAS
Directora 1
Subdirector 1
Docente Directivo (Coordinador) 2
Orientadora 1
Psicélogos 2
Asistente Social 1
Fonoaudidlogo 1
Terapeuta Ocupacional 3
Psiquiatra 1
Profesora Especialista. en Deficiencia Mental 18
Profesora Especialista en Lenguaje 1
Profesor. Estado en Educacion Musical 2
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Profesora Estado en Inglés 1
Profesor Estado en Ed. Fisica 2
Profesora Estado en Religion (Pastoral y Sacramentos) 1
Secretaria 2
Recepcionista 1
Administrativos 5
Auxiliar de Enfermeria 1
Asistente Diferencial 14
Auxiliar Servicios Menores 4

TOTAL 65

e Se da cuenta de las siguientes temdticas:
o % matricula,
o % asistencia de los estudiantes en el nivel basico y laboral,
o % de asistencia a reuniones de apoderados nivel bésico y laboral,
o % asistencia entrevista apoderados.

e Aspectos Pedagogicos: dos Ultimos afios nos acogimos al mismo curriculum de la
escuela regular, con las adecuaciones correspondientes. Se hizo importante la
flexibilidad respecto a la asistencia, entendiéndose como tal, las clases sincrénicas y
asincrénicas. Dentro de los aspectos de evaluacidn, se utilizaron variados
instrumentos.

o Niveles de logro: se muestran los alcanzados en el ciclo basico de manera
global y el desglose del logro por asignatura de lenguaje, mate, ciencias e
historia.

o Niveles de logro: se muestran los alcanzados en el ciclo laboral de manera
global y el desglose del logro por asignatura de lenguaje, mate, ciencias e
historia.

e Actividades Destacadas por semestre:
o | SEMESTRE
= Entrevistas de emprendimiento on line
* Ciclo de entrevistas en drea de musica
* Challenge area de educacion fisica
= Ceremonia Valores
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=  Primer concurso Spelling Bee
= Ceremonias valores
= Spelling Bee area inglés
= Visita virtual museo
* Semana de los pueblos originarios
» Actividades de reciclaje
Il SEMESTRE
= English day
* (Celebracién fiestas patrias
= Jueves polideportivos
=  Festi baila
= Feria cientifica ambiental
= Presentacidon ABP
* Feria de Emprendimiento
= (Carnaval de la Tirana
® Graduacién de estudiantes afio 2020y 2021

e RENDIMIENTO ESCOLAR

Dada la contingencia por Pandemia COVID-19, el Colegio Paul Harris funcioné en

coherencia con los Criterios De Evaluacién, Calificacién y Promocion de Estudiantes del

MINEDUC 2020, basados en los siguientes principios:

O
©)

Principio de flexibilidad basado en la Ley general de Educacién
Principios que sustenta el decreto de evaluacién 67/2018

e Seda cuenta de las capacitaciones del personal:

@)

Disefio e implementacién de capacitaciones internas en el uso de tecnologia y
plataformas educativas en linea cémo: uso de micréfonos, conexiones de audio,
configuracién de equipos, plataformas en linea, aplicaciones, etc.

Se compartié practicas pedagdgicas exitosas en: matemdtica, ciencias, historia,
lenguaje, musica, arte, inglés, tecnologia, CRA y educacién fisica.

Capacitaciones internas a cargo del equipo técnico y de gestién para todos los
colaboradores en temdticas atingentes como: manejo del estrés, comunicacién
efectiva, uso y manejo de nuevas aplicaciones y ABP.

Se gestiono talleres de la ACHS en cuanto a teletrabajo y Prevencién del Covid 19.
Se implementd quincenalmente espacios de autocuidado y manejo del estrés por
equipos de trabajo a cargo del equipo directivo

Se implementd la tecnologia necesaria y se estimuld el desarrollo del uso de
TIC para dar alcance a todo estudiante.

Otras capacitaciones: como clave para el logro de aprendizajes se trabajé con
el DUA, Modelo de Calidad de Vida para personas en situacién de
discapacidad y Comunicacion.
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e Area convivencia escolar: se llevaron a cabo las siguientes acciones

)

O O O O

Escuelas para padres
Programa de Mediacién Escolar

Programa de Valores Programa de Sexualidad y Afectividad

Programa de Bienestar Emocional

Se realizaron las siguientes actividades:

e Programas:

(@]

Valores: Debido a la modalidad hibrida de asistencia durante el afio, se ideé y generd

se entregd material audiovisual de los valores.

Entrega diplomas virtuales Valor del mes (9 ceremonias)
Diplomas virtuales (117 estudiantes premiados)
Celebracidn del Dia del Buen Trato

Infografias de apoyo clases on line

Infografia de los valores mes a mes

Dia sobre la prevencién del ciberacoso

Celebraciédn mes de la sana convivencia

Creacion de decdlogos sana convivencia por aula
Creacién normas de la clase para ciclo basico y laboral
Atencidn de casos

Atencioén a apoderados

Mediaciones

Consejos de reflexion pedagdgica con tematicas de convivencia escolar
Reuniones semanales equipo convivencia escolar

Reuniones mensuales con equipo de Orientadores, liderados por

integrantes UFT (unidad formacién técnica)
Atencion y reuniones individuales con profesoras/es y otros profesionales
de la educacion.

Reuniones de coordinacion con Directora y Subdirector

un espacio de reuniones virtuales llamadas “Ceremonia de entrega de diplomas

virtuales”, de manera mensual. Los objetivos fueron Cohesionar la visién de los

valores entre los distintos actores educativos.

Medio Ambiental: Debido a la situacidn de pandemia, las actividades del Programa

de Medio Ambiente se realizaron durante el 2° semestre, donde las clases se

realizaron de manera presencial y/o hibrida con los estudiantes.

Insercion Laboral: Se suspenden précticas laborales por situacién de pandemia.

Bienestar Emocional: Las sesiones se trabajan en dos periodos, el primero de ellos

consistia en abordar el pilar correspondiente al trimestre y para cerrar la sesion

(segundo periodo) se desarrollan actividades orientadas al bienestar emocional,

relacionadas al Yoga y al Mindfulness.

Programa de alimentacién escolar (PAE)
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o Salud Escolar: apoyo a la salud, vacunacién contra la influenza; vacunacién
contra el COVID_19

o Talleres JEC: debido a la situacién de pandemia vivida durante este afio, no se
realizaron Talleres JEC, porque el horario de clases con los estudiantes se realizé de
08.00 a 14.00 horas, tanto en modalidad 100% online como hibridas de acuerdo a
los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y Ministerio de Educacién.

O Salidas Pedagdgicas: debido a la situacion de Pandemia, las Salidas Pedagégicas en
Terreno no fueron autorizadas por la Corporacién de Educacion este afio, solo se
realizaron visitas virtuales, trabajos pedagdgicos con estudiantes individuales y
participacidn en campeonatos estudiantiles.

® Encuesta de satisfaccion: realizada a los padres por empresa externa, llegd a un
96,54%.

e Finalizando la reunién la directora informa que este afio se llevaran a cabo 5
consejos escolares, incluyendo este, en los meses de: mayo, agosto, noviembre y
diciembre.

Se da por finaliza la reunidn a las 16:00 con la participacién de todos los presentes.
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Firmas e los Participantes

Representante del | Ricardo Gutiérrez

Sostenedor

Representante del | Bernardita Undurraga

Sostenedor

Directora Viviana Romero V.

Representante del | Félix Gomez

Centro de Padres

Representante del | Pilar Fernandez \
Centro de Padres \
Representante del | Andrea Costa

Centro de Padres
Representante Equipo | Carlos Herndndez J.
Gestion
Orientadora y | Cecilia Hernandez P.
encargado de
Convivencia Escolar

Representante de los | César Segovia
profesores del Consejo

Escolar

Representante Gonzalo Mufioz
profesores Convivencia

Escolar

Representante de | Danae Nufiez
asistentes de la Educ.

Consejo E

Representante de | Alison Jara

asistentes de la Educ.
Conv. Escolar
Representante de | Camila Fica

asistentes de la Educ. Q}C)\\N\.\\O\.—:/\_\C‘Q’\ Q

Conv. Escolar




